
DETERMINAZIONE 
del Funzionario Responsabile

SERVIZIO EDILIZIA ABITATIVA E TUTELA DELL'AMBIENTE E 
DEL TERRITORIO

COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE
Provincia di Trento

(Num.Gen. 807)

N. 184 di data 21/12/2018

UFFICIO TUTELA DELL'AMBIENTE E DEL TERRITORIO

CUP C41J18000080003 -  CIG: 7744924179: ATTIVITA'  DI SUPPORTO NELLA 
GESTIONE DEI CR DELLA COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE - AFFIDO 
INCARICO ALLA COOPERATIVA "IL LAVORO" E ASSUNZIONE IMPEGNO DI 
SPESA - ANNO 2019

Oggetto:

Assunta da:

arch. Piergiorgio Rossi

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Malé, 21 dicembre 2018

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi degli art. 20 e 21 del 
"Codice dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).



OGGETTO : CUP C41J18000080003 - CIG: 7744924179.- ATTIVITA' DI SUPPORTO NELLA 
GESTIONE DEI CR DELLA COMUNITA' DELLA VALLE DI SOLE  - AFFIDO 
INCARICO ALLA COOPERATIVA "IL LAVORO" E ASSUNZIONE IMPEGNO DI 
SPESA - ANNO 2019 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO  
 
 
Ricordato che la Comunità della Valle di Sole, nell’ambito delle attività svolte all’interno del Servizio Tutela 
dell’Ambiente e del Territorio, in forza delle convenzioni in essere sottoscritte con i Comuni della Valle di Sole 
gestisce gli 11 Centri di Raccolta (CR) dislocati sul territorio della Valle, di cui all’art.183, comma 1, lettera mm 
del D.Lgs. 152/2006 in base a quanto previsto dal D.M. 8 Aprile 2008, modificato dal D.M. 13 maggio 2009; 
 

Richiamata la deliberazione della Giunta Provinciale n. 254 di data 18 febbraio 2005 e ss.mm.ii, attuata mediante  
determinazione del  Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione e Valorizzazione Ambientale n. 104 di data 
19 dicembre 2014 con la quale si assegnava a partire dall’anno 2015 il personale necessario al servizio ausiliario e 
di supporto alla gestione dei CR della Comunità della Valle di Sole, mediante la convenzione stipulata tra la 
Provincia Autonoma  di Trento e la Cooperativa Sociale “Il Lavoro”; 
 

Ravvisata l’opportunità del reinserimento di n. 10 persone anziane e/o in difficoltà fra quelle espulse dai cicli 
produttivi, per un periodo determinato, addetti ai CR – nell’ambito del c.d. “Progettone” in un contesto lavorativo 
già in essere, per l’esecuzione di attività ausiliarie e tenuto conto che la citata deliberazione della Giunta 
Provinciale stabilisce una quota percentuale del 20% come compartecipazione alla spesa da parte degli Enti 
beneficiari per l’assunzione delle unità lavorative; 
 

Dato atto che il Servizio per il sostegno occupazionale e la valorizzazione ambientale – Ufficio  coordinamento e 
occupazione risorse umane, in attuazione della sopra citata deliberazione della Giunta Provinciale n. 254/05 e 
ss.mm, con nota prot.  S176/U452/2018-747016-24-CB/FL del 10/12/2018, ha confermato l’affidamento anche per 
l’anno 2019 alla Cooperativa “Il Lavoro” Società Cooperativa Sociale O.N.L.U.S. dei vari progetti per le attività di 
supporto agli Enti che ne fanno richiesta e che nello specifico ha quantificato la quota mensile di 
compartecipazione alla spesa in Euro 448,00 + IVA nella misura di legge a singola persona occupata a tempo 
pieno; 
 

Richiamata, nello specifico,  la determinazione del Dirigente del Servizio Sostegno all’Occupazione e 
Valorizzazione Ambientale n. 141 di data 17/12/2018 avente ad oggetto “Legge Provinciale 27 novembre 1990, n. 
32 e ss.mm.. Attuazione degli interventi provinciali per il ripristino e la valorizzazione ambientale di cui al 
"Documento di Programmazione Settoriale 2018" del Dipartimento Sviluppo Economico e Lavoro - Sezione 
relativa agli interventi e alle attività per il sostegno occupazionale e la valorizzazione ambientale, relativo alle 
attività previste dalla deliberazione della Giunta provinciale n. 254 di data 18 febbraio 2005 e ss.mm.ii, mediante 
affidamento tramite convenzione a "IL LAVORO Società Cooperativa Sociale ONLUS" di Bresimo (TN)” 
 

Evidenziato che si rende necessario impegnare la spesa relativa alla quota di compartecipazione della spesa pari ad 
€. 448,00 mensili a persona + iva  per un importo complessivo di €. 65.587,20;  
 

Ritenuto inoltre opportuno accantonare l’importo  presunto di €. 800,00 + IVA così suddiviso: € 500,00 + IVA per 
combustibili ed € 300,00 + IVA per materiali di consumo, per il servizio effettuato dagli addetti del CR di Peio con 
mezzo specifico, per il controllo e la pulizia delle isole ecologiche  presenti  sul  territorio del Comune di Peio; 
 

Visto lo schema di convenzione da sottoscrivere con IL LAVORO Società Cooperativa Sociale ONLUS, per 
l’incarico in parola nel corso dell’anno 2019; 
 

Visto il Nuovo Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino Alto Adige – Legge Regionale 3 
maggio 2018, n. 2, modificata dalla Legge Regionale 8 agosto 2018 n.6; 
 

Visti gli articoli 49 e seguenti della L.P. 9/12/2015 n. 18 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli artt. 1 e 2 
della L. 5.5.2009 n. 42” e, per quanto dalla stessa Legge non richiamato, il T.U.LL.RR. sull’ordinamento contabile 
e finanziario nei Comuni della R.T.A.A. approvato con D.P.Reg. 28.05.1999 n. 4/L, modificato dal D.P.Reg. 1 
febbraio 2005 n. 4/L, coordinato con le disposizioni introdotte dalla L.R. 5 febbraio 2013 n. 1, dalla L.R. 9 
dicembre 2014 n. 11 e dalla L.R. 3 agosto 2015 n. 22; 
 

Considerato che, in esecuzione della citata L.P. 18/2015, dal 01.01.2016 gli enti devono provvedere alla tenuta 
della contabilità finanziaria sulla base dei principi generali previsti dal D.Lgs. 118/2011 e s.m., e in particolare, in 



aderenza al principio generale n. 16 della competenza finanziaria, in base al quale le obbligazioni attive e passive 
giuridicamente perfezionate sono registrate nelle scritture contabili con imputazione all'esercizio finanziario nel 
quale vengono a scadenza e atteso che il punto 2 dell'Allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011 e s.m. specifica che la 
scadenza dell'obbligazione è il momento in cui l'obbligazione diviene esigibile. 
 

Visto il vigente Regolamento di contabilità approvato con Delibera del Consiglio di Comunità n. 17 del 
30.07.2018; 
 

Attesa la propria competenza ai sensi del Decreto n. 7 di data 29.03.2018 con il quale il Presidente della Comunità 
ha conferito al sottoscritto arch. Piergiorgio Rossi, Collaboratore tecnico della Comunità della Valle di Sole, 
l’esercizio delle funzioni dirigenziale della struttura di primo livello denominata Servizio Edilizia Abitativa e 
Tutela dell’Ambiente e del Territorio per l’anno 2018 con decorrenza 01.04.2018; 
 

Richiamata la deliberazione consiliare n. 3 del 28.03.2018 di approvazione del bilancio di previsione finanziario 
2018 – 2020, della nota integrativa e del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2018-2020, e richiamate 
anche le deliberazioni consiliari n. 11 del 05.07.2018, n. 21 del 20.09.2018 e n. 26 del 15.11.2018 di variazione di 
bilancio, la deliberazione consiliare n. 16 del 30.07.2018 di assestamento generale di bilancio, stato di attuazione 
dei programmi e controllo di salvaguardia degli equilibri di bilancio e le delibere di comitato esecutivo n. 41 del 
26.04.2018, n. 89 del 31.08.2018, n. 115 del 13.11.2018 e n.130 del 11.12.2018 di prelevamento dai fondi di 
riserva. 
 

Richiamata la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 22 del 29.03.2018 di approvazione del Piano Esecutivo di 
Gestione 2018-2020, successivamente modificata con deliberazioni del Comitato Esecutivo n. 41 del 26.04.2018, n. 
76 del 09.07.2018, n. 83 del 07.08.2018, n. 89 del 31.08.2018, n. 100 del 25.09.2018 e n. 116 del 16.11.2018 e 
n.130 del 11.12.2018; 
  
Ritenuto che il presente atto rientri fra quelli gestionali di competenza affidati dal Comitato Esecutivo; 
 
 

DETERMINA 
 

1) di incaricare, per i motivi citati in premessa, la ditta Cooperativa “Il Lavoro”, Soc. Coop.  Onlus con sede 
in Bresimo – Fr. Fontana Nuova n. 17 – P.IVA 01611040229 per l’esecuzione dell’attività di supporto 
nella gestione dei CR, in conformità allo schema di convenzione che contestualmente si approva e si allega  
alla presente determinazione; 
 

2) di impegnare, ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. n 267/2000 e del principio contabile applicato All. 4/2 al 
D.Lgs. n. 118/2011, le seguenti somme corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente perfezionate: 
 

CREDITORE COOP. SOCIALE ONLUS - IL LAVORO 
CODICE FISCALE 01611040229 ESERCIZIO 2019 

CAUSALE CAPITOLO  Piano dei Conti Finanziario IMPORTO 

Acquisto carburante 146317 1.03.01.02.002 € 610,00 
Acquisto beni di consumo 146328 1.03.01.02.999 € 366,00 
Attività di supporto nei CR (n.10operatori) 146331 1.03.02.12.002 € 65.587,20 

 
CREDITORE AUTORITA' NAZIONALE ANTICORRUZIONE - A.N.A.C. 
CODICE FISCALE 97584460584 
CAUSALE CONTRIBUTO GARA 
CAPITOLO 146299 ESERCIZIO 2018 
IMPORTO  € 30,00 Piano dei Conti finanziario 1.02.01.99.999 
 

3) di trasmettere alla Provincia Autonoma di Trento - Servizio per il sostegno occupazionale e la 
valorizzazione ambientale – Ufficio  coordinamento e occupazione risorse umane, l’attestazione di 
impegno al versamento  della quota compartecipativa per il personale assegnato per l’anno 2019;  
 

4) di trasmettere la presente determinazione al Responsabile del Servizio Finanziario per l’espressione del 
visto di regolarità contabile ai sensi dell’art. 5 el Regolamento di Contabilità approvato con deliberazione 



C.C. nr. 17 dd. 30/07/2018 esecutiva, dando atto che la stessa diverrà esecutiva dopo l’apposizione del 
medesimo visto; 

 
5) di dare atto che la presente determinazione va pubblicata nell’oggetto sul sito istituzionale di questo Ente e 

ad essa va data ulteriore pubblicità, quale condizione integrativa d’efficacia, per un periodo di 5 anni, ai 
sensi della L.R. 29.10.2014 n. 10, nei casi previsti dal Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013 e dalla 
Legge 6 novembre 2012, n. 190. 

 
6)  di dare atto che ai sensi dell’art. 4 della L.P. 30.11.1992 n° 23 e s.m., avverso la presente determinazione 

sono ammessi, alternativamente: 
- ricorso giurisdizionale avanti al T.A.R. di Trento entro 60 giorni, ai sensi degli articoli 13 e 29 del D.Lgs. 
02.07.2010, n.104. 
- ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse, per motivi di 
legittimità, entro 120 giorni ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971 n° 1199. 

Gli atti delle procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o forniture, ivi comprese le procedure di 
affidamento di incarichi di progettazione e di attività tecnico - amministrative ad esse connesse, sono impugnabili 
unicamente mediante ricorso al T.A.R. di Trento entro 30 giorni, ai sensi degli articoli 119 e120 del D.Lgs. 
02.07.2010, n.104. 
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